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Premessa

La determinazione del’ANAC n. 12/2015 prescrivaalg prima ed indispensabile fase del processo di
gestione del rischio, I'analisi del contesto esteed interno all’organizzazione comunale; la ratecel

la valutazione delle informazioni scaturenti dadladdetta analisi consentira infatti di pervenire ad
un’identificazione del rischio corruttivo correlaad singoli processi, emergente a sua volta deoriadi
rischio sia esterni ed ambientali sia interni,tirgdé nella struttura organizzativa comunale.

1. Contesto esterno

In riferimento al contesto esterno, qualsivogliataéivo di comprensione delle dinamiche territarial
rende necessaria una verifica della caratterisgole® — economiche del territorio comunale nord#ié
dati sulla criminalita organizzata presente nelttaio o in zone contigue.

1.1.1l Territorio

I Comune di Fiesso d’Artico si trova nel cuorelddhmosa Riviera del Brenta, zona di elevato \ealor
storico paesaggistico per la presenza di numeritisevgnete, sulla riva sinistra del Naviglio Brantra

la provincia di Venezia, di cui fa parte e quelidddova. Con i suoi 6,3 Km di superficie é il carau
con il territorio piu piccolo della Citta Metroptdha di Venezia e con i suoi 8.438 (dato al 31a132

e quello che presenta la piu alta densita abitativa

1.2. La Popolazione

Di seguito sono riportati alcuni dati di sintesillauconsistenza e sulle variazioni registrate dalla
popolazione residente.

Popolazione residente al censimento: 7728 abit.
Popolazione residente al 31.12.2017: 8208 abit.
Movimento naturale: nati 75, morti 74

Movimento migratorio: immigrati 435, emigrati 299
Popolazione residente al 31.12.2018: 8438 abit.
Popolazione per fasce di eta:

0 — 18: 1504 abit.

19 — 65: 5224 abit.

Oltre 66: 1710 abit.

Popolazione con cittadinanza straniera: 946 abit.

1.3.L’ economia insediata

L'economia di Fiesso d'Artico € fortemente legatsettore calzaturiero, che ha reso l'intera Ravigel
Brenta famosa in tutto il mondo per la qualita stite delle sue calzature, soprattutto da donmest
produzione artigianale e industriale consente ft#rirsi alla denominazione di zona tipica della
calzatura. A Fiesso d’Artico hanno operato, corativéa e spirito imprenditoriale, alcuni tra i pieri

di questo settore, realizzando le premesse pewiloppo che a partire dagli anni sessanta arriva
all'attuale dinamismo. Numerosi sono i cittadinl daese impiegati in questo settore produttivo;i @gg
Fiesso sono presenti circa 200 unitd produttiveirsiaustriali che artigianali di cui un centinaio e
impegnato nella produzione della scarpa, ed il nemée impiegato in attivita annesse al settoreadell
calzature.Nella seguente tabella si riportano i dati elabodat Servizio studi e Statistica della
C.C.ILA.A. di Veneziacon dati aggiornati al 2013.
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di cui:

LOCALIZZAZIONI ATTIVE AL
Sezioni e divisioni di attivita economica i Unis Totale ARTIGIANE

1 % sU var. % 9% su var. %

el ksl vl o ot a5 VIS ey
A Agricoltura, silvicoltura e pesca 19 1 20 25 - 1 04 -50,0
A 01 Coltivazioni agricole, produz. di prodotti animali, caccia ... 19 1 20 25 - 1 04 -50,0
A 02 Silvicoltura ed utilizzo di aree forestali - - - - - - - -
A 03 Pesca e acquacoltura - - - -- - - -- --
B Estrazione di minerali da cave e miniere - - - - - - - -
B 05 Estrazione di carbone (esclusa torba) = = - - - - - -

B 06 Estrazione di petrolio greggio e di gas naturale - -~ - - - - - -

B 07 Estrazione di minerali metalliferi - - - - - - - -

B 08 Altre attivita di estrazione di minerall da cave e miniere = - - - - - - -

B 09 Attivita dei servizi di supporto all'estrazione - - - - - - - -
C Attivita manifatturiere 143 36 179 225 -6,8 94 407 -10,5
C 10 Industrie alimentari 2 2 4 05 - 1 04 -
C 11 Industria delle bevande - - - - - - - -
C 12 Industria del tabacco - - - - - - - -
C 13 Industrie tessil 2 1 3 04 -25,0 1 04 -
C 14 Confezione di art. di abbigliamento, in pelle e pelliccia 8 8 16 20 - 6 2,6 -14,3
C 15 Fabbricazione di articoli in pelle e simili 99 16 115 144 -8,7 63 23 -14,9
C 16 Industria legno e sughero, art. in paglia e mat. intreccio 2 - 2 0.3 - 2 09 -
C 17 Fabbricazione di carta e di prodotti di carta - - - - - - - -
C 18 Stampa e riproduzione di supporti registrati 1 1 2 0.3 w 1 04 G
C 19 Fabbric. coke e prodotti della raffinazione del petrolio - - - - - - - -
C 20 Fabbricazione di prodotti chimici - - - - - - - -
C 21 Fabbric. di prodotti farmaceutici - - - - - - - -
C 22 Fabbricazione di articoli in gomma e materie plastiche 1 1 2 03 -33,3 1 04 -
C 23 Fabbr. di altri prod. della lavoraz. minerali non metalliferi 1 - 1 0.1 - 1 04 -
C 24 Metallurgia - -- - - - - - -
C 25 Fabbricazione di prodotti in metallo 10 2 12 15 17 6 2,6 -
C 26 Fabbric. computer; elettronica e ottica; ... e orologi 2 - 2 0.3 -33,3 2 09 £
C 27 Fabbr. app. elettriche e per uso domestico non elettr. 6 2 8 1,0 - 5 22 =
C 28 Fabbricazione di macchinari ed apparecchiature nca 3 2 5 0.6 +25,0 3 1,3 -
C 29 Fabbricazione di autoveicoli, rimorchi e semirimorchi - - - - - - - -
C 30 Fabbricazione di altri mezzi di trasporto - - - - - - - -
C 31 Fabbricazione di moblli 2 1 3 04 - 1 04 -
C 32 Altre industrie manifatturiere 2 - 2 0.3 o 1 04 -
C 33 Riparaz., manutenz. e instal. macchine e apparecch. 2 2 03 - - - -
D 35 Fornitura eletticita, gas, vapore e aria condiz. 1 - 1 01 - - - -
E Fornitura acqua; reti fognarie, gestione rifiuti ... 1 - 1 01 - 1 04 -
E 36 Raccolta, trattamento e fornitura di acqua - - - - - - - -
E 37 Gestione delle reti fognarie 1 - 1 01 - 1 04 -

E 38 Raccolta, tratt. e smaltimento rifiuti; recupero materiali - - - - - - - -
E 39 Attivita di risanamento e altri servizi di gestione di rifiuti - - - - - - - -
F Costruzioni 90 9 99 124 +3,1 63 273 +1,6
F 41 Costruzione di edifici k3| 3 34 4.3 5,6 12 52 -14,3

F 42 Ingegneria civile 1 = 1 01 - - = -

F 43 Lavori di costruzione specializzati 58 6 64 80 +6,7 51 22,1 +6,3
G Commercio all'ingrosso e al dettaglio; rip. veicoli 192 56 248 31,2 +1,6 11 48 -
G 45 Commercio e riparazione di autoveicoli e motocicli 26 2 28 35 6,7 10 43 =
G 46 Commercio all'ingrosso 87 25 112 141 +7,7 1 04 -
G 47 Commercio al dettaglio 79 29 108 13,6 -1,8 - - -
H Trasporto e magazzinaggio 17 3 20 25 = 12 52 -
H 49 Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 14 1 15 1,9 46,3 11 48 -
H 50 Trasporto marittimo e per vie d'acqua o= 7= - - - - - -
H 51 Trasporto aereo - - - - - - - -
H 52 Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 3 2 5 0,6 +25,0 1 04 -
H 53 Servizl postali e attivita di corriere - - - - - - - -
1 Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione 36 8 44 55 +2,3 4 17 -
155 Alloggio 3 1 4 05 - - - -
156 Attivita del servizi di ristorazione 33 7 40 50 +2,6 4 Ly -
b Servizi di informazione e comunicazione 5 13 1,6 133 1 04 -50,0
158 Attivita editoriali 1 - 1 01 - - -- -
159 Att. di produz. cinematografica, video, TV, musica e ... - == 2 - " - - -
J60 Attivita di programmazione e trasmissione - - - - - - - -
161 Telecomunicazioni 1 - 1 0.1 - - - -
162 Prod. software, consulenza informatica e att. connesse 2 5 7 0,9 -30,0 - - -100,0
163 Altivita dei servizi d'informazione e altri servizi informatici 4 - 4 05 - 1 04 -
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di cui:

LOCALIZZAZIONI ATTIVE oo
Sedi d'impresa

Sezioni e divisioni di attivita economica , Totale ARTIGIANE
Sedi Unita
d‘impresa locali| il ass % s var. % vl e %% 50 var. %
i tot. 1514 B tot, "15/'14
K Attivita finanziarie e assicurative 12 5 17 21 -10,5 = == b

K 64 Attivita di servizi finanziari 1 3 4 a5 i 2 R 5

K 65 Assicurazioni, riassicurazioni e fondi pensione - - -

K 66 Att. ausiliarie dei serv. finanziari e delle att. assicurative 11 2 13 1,6 -13,3 = =
L68 Attivita immobiliari 46 2 48 6,0 +9,1 1 a4 -
M Attivita professionali, scientifiche e tecniche 37 5 42 53 +10,5 12 52 +9,1

M 69 Attivita legali e contabilita 1 i o1 s s s -

M 70 Att. di direzione aziendale e di consulenza gestionale 3 3 o4 - - - -

M 71 Att. studi architettura e ingegn.; collaudi ed an. tecniche 3 1 4 a5 -20,0 g — —

M 72 Ricerca scientifica e sviluppo 1 - 1 a1 = e —

M 73 Pubblicita e ricerche di mercato 6 2 8 1,0 - a4 -

M 74 Altre attivita professionali, scientifiche e tecniche 23 2 25 31 +25,0 11 4.8 +10,0

M 75 Servizi veterinari — - — = - - 5= _
N Noleggio, ag. di viaggio, s. di supporto alle imprese 13 2 15 19 -11,8 6 26 -14,3

N 77 Attivita di noleggio e leasing operativo — = = = - =

N 78 Attivita di ricerca, selezione, fornitura di personale o =

N 79 Att. di servizi di agenzie viaggio, tour operator, ... s = = = - == = —

N 80 Servizi di vigilanza e investigazione 1 = 1 o1 = , o -

N 81 Attivita di servizi per edifici e paesaggio 6 1 7 a9 -12,5 6 26 -14,3

N 82 Atti. di supporto per funzioni d'ufficio e altri s. a imprese 6 1 7 a9 -12.5 - - --
P85 Istruzione 3 1 4 a5 +33,3 - - =
Q Sanita' e assistenza sociale 2 6 8 1,0 +100,0 ha = --

Q 86 Assistenza sanitaria 2 3 5 0,6 +25,0 =

Q 87 Servizi di assistenza sociale residenziale — 3 3 o4 —

Q 88 Assistenza sociale non residenziale = = - = == = =
R Att. artistiche, sportive, intratt. e divertimento 4 == 4 a5 +33,3 = - --

R 90 Attivita creative, artistiche e di intrattenimento - -- - — e

R 91 Att. di biblioteche, archivi, musei ed altre att. culturali -

R 92 Attivita di lotterie, scommesse, case da gioco - -- - - ==

R 93 Attivita sportive, di intrattenimento e di divertimento 4 - 4 0.5 +33,3 - -- --
s Altre attivita di servizi 27 2 29 36 -- 24 104 +4,3

S 94 Attivita di organizzazioni associative - - - -- - - — -

S 95 Riparaz. computer e beni per uso personale e la casa 4 1 5 a6 +25,0 4 L7 +33,3

S 96 Altre attivita di servizi per la persona 23 1 24 3.0 -4.0 20 87 -
T Att. di famiglie e convivenze come datori di lavoro - - - - i - - —
X Imprese non classificate s 4 4 a5 - i 04 -
TOTALE 651 145 796 1000 +0,4 231 1000 -4,1
NOTE:

- Nelle localizzazioni si considerano sia le sedi d'impresa principali o unilocalizzate che quelle secondarie, gli stabilimenti e i punti vendita di
imprese con sede legale altrove;

- 1 dati sono classificati secondo la Classificazione delle attivita economiche Ateco 2007, la nomenclatura in vigore dal 2009 che I'Istat (I'Istituto
Nazionale di Statistica) ha predisposto, recependo la Classificazione europea NACE rev 2, in sostituzione della precedente (Ateco 2002). I dati
organizzati secondo I'Ateco 2007 non sono confrontabili con quelli degli anni precedenti classificati secondo la Classificazione Ateco 2002 o
versioni precedenti.

FONTE: Elaborazione Servizio Studi e Statistica C.C.I.A.A. di Venezia su dati Stock View - Infocamere.

1.4.Presenza di criminalita

Negli enti locali, ai fini dell'analisi delle vabdi criminologiche, i responsabili anticorruzione
possono avvalersi degli elementi e dei dati cortenelle relazioni periodiche sullo stato
dellordine e della sicurezza pubblica, presentdteParlamento dal Ministero dell'lnterno e
pubblicate sul sito della Camera dei Deputati.

Pertanto, si rimanda ai dati e alle informaziomtemuti nella “Relazione sull’attivita delle forze
polizia, sullo stato dell’ordine e della sicurezrabblica e sulla criminalitd organizzata” per L&)
trasmessa dal Ministro dell’Interno alla Presidedeia Camera dei deputati il 15 gennaio 2018
(Documento XXXVIII, numero 5) disponibile alla sespue pagina:

http://www.camera.it/leq17/494?idLeqislatura=17 &gairia=038

Rispetto a questi dati di carattere generale natiiaisultano fondamentali le relazioni sulla cinalita
organizzata trasmesse annualmente dalla Prefelitvenezia che gia dall’anno 2016 si € impegnata pe
dare supporto agli Enti locali sul tema, promuoveadche incontri di formazione.
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La Prefettura di Venezia in data 27.01.2017 haippedto una Relazione sulla criminalita organizzata
per fornire elementi di valutazione ed analisi ci@htesto territoriale della Provincia, proprio islef di
consentire una miglior predisposizione dei piamiinali di prevenzione.

Limpressione raccolta, relativamente al Comund-idisso d'Artico, € relativa ad una piccola media
realta di provincia connotata da un tessuto socamemico prevalentemente sano e vitale, che non
evidenzia fenomeni delittuosi palesi ascrivibilicantesti di criminalita organizzata, sebbene non si
possa escludere la possibile esposizione ad atiliatite poste in essere da soggetti riconducatlia
criminalita organizzata e finalizzate all'infiltramne nel tessuto economico, in un contesto gerzeedb,
proprio ormai di tutta la realta italiana.

Sulla base alle informazioni trasmesse dal ComatidBolizia Locale presso I'Unione “Citta della
Riviera del Brenta”, non si segnalano avvenimerithinosi di particolare allarme sociale, essendosi
solo verificati isolati casi di reati minori contilgpatrimonio (furti di modesta entita).

2. Contesto interno
2.1. Struttura Organizzativa

L'organizzazione interna del Comune prevede urartigione in quattro Settori, organizzati in serviz
La tabella seguente rappresenta I'organigrammézaéd, con la suddivisione dei singoli uffici per
settore di competenza.

SETTORE SETTORE LAVORI SETTORE EDILIZIA SETTORE
ECONOMICO — PUBBLICI PRIVATA SOCIO/CULTURALE
AMMINISTRATIVO
Servizio Affari Generali Lavori Pubblici Edilizia Privata Associazionismo
Gabinetto del Sindaco Protezione Civile Urbanistica Comunicazione
Ufficio Contratti Patrimonio Ecologia - Ambiente Pubblica Istruzione
Ufficio Legale Manutenzioni Cultura
Servizio Protocollo — Biblioteca
Centralino - Archivio
Servizio Leva — Anagrafe - Pari Opportunita
Elettorale
Servizio Cimiteriale Assistenza sociale
Servizio Statistico e Stato Assistenza Abitativa
Civile
Servizio Trattamento Cerimoniale
Economico e Giuridico de
Personale
Servizio Attivita Produttive Relazioni di Promozione e
(nelle funzioni non coordinamento delle informazion
demandate all’'Unione dei istituzionali
Comuni “Citta della
Riviera del Brenta”)

Pubblica Sicurezza R.D.
773/1931
Bilancio e Programmaziong
Tributi

Economato
Inventario
Servizi Informatici
Controllo di Gestione

Con delibera di Consiglio Comunale n. 20 del 25068 il Comune di Fiesso d’Artico ha costituito
insieme al Comune di Campagna Lupia un "Ufficio lieo Unico”, che svolge le funzioni
precedentemente attribuite al Settore Edilizia&awe che prevede la condivisione del Responsabile,
titolare di posizione organizzativa (che é dipetedetel Comune di Campagna Lupia), e dei tecnici
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comunali (due dipendenti del Comune di Campagnaa.eg uno dipendente del Comune di Fiesso
d’Artico) i quali espletano la propria attivita lanativa in entrambe le sedi comunali.

Al vertice di ciascun Settore & posto un Respofesabtolare di posizione organizzativa, come di
seguito indicato:
= 1° Settore Economico — Amministrativo : Dott.ssassandra Cogno
= 2° Settore Lavori Pubblici: Arch. Alberto Cinqueial
» 3° Settore Edilizia Privata (ora “ufficio Tecniconldo dei Comuni di Fiesso d’Artico e Campagna
Lupia): Ing. Gabriele Rorberi.
= 4° Settore Socio — culturale: Dott.ssa Elena Bolgan

Il Segretario Comunale, Dott.ssa Giuseppina Daltst&; titolare della sede dal 01.12.2017, € in

convenzione con altro ente e presta la sua attawt@rativa presso il Comune di Fiesso d’Artico f8r
ore settimanali.

La dotazione organica effettiva prevede n. 16 dipeti, come risulta dalla seguente tabella:

DOTAZIONE ORGANICA

NOME DIPENDENTE | CATEGORIA | DONNA/UOMO
SETTORE ECONOMICO-AMMINISTRATIVO
BOSCARO ROBERTA C D
BRUSEGAN SONDRA C D
COGNO ALESSANDRA (RESPONSABILE) D D
CORSO DEVID C U
GALLETTO MONICA D D
PANCIN ROBERTA D D
SANTINON JOSE'’ C U
SETTORE LAVORI| PUBBLICI
AZZURRINI SILVANO B3 U
CINQUEPALMI ALBERTO (RESPONSABILE) D U
FERROTTI SABINA C D
SETTORE EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA (UFFICIO TECNCO UNICO)
TONELLO GIULIANO | D | U
SETTORE SOCIO-CULTURALE
BOLGAN ELENA (RESPONSABILE) D D
CAPPELLATO FRANCESCA D D
GASPARINI VANIA D D
PERON PIERANTONIO C U
TERREN EDI C U

Gli abitanti del Comune al 31/12/2018 sono n. 8.488apporto tra abitanti e dipendenti € B9
dipendenti ogni 1000 abitanti (ovvero tra i piu bassi d'ltalia). Si considerfaiti che, a livello
nazionale, il numero medio di dipendenti per ogBD0 abitanti & pari a 7,21. Questo numero medio €,
pero, territorialmente eterogeneo. Emerge il datiocomuni della Valle d’Aosta, in cui il numero di
dipendenti ogni 1.000 abitanti quasi raddoppiayando a 12. Anche nelle amministrazioni comunali
della Sicilia e del Trentino-Alto Adige il dato & gbco inferiore a 11 dipendenti ogni 1.000 restdeal
primo caso e di 10 ogni 1.000 nel secondo. | vabbwi bassi si riscontrano nelle amministrazioni
comunali della Puglia, in cui i dipendenti comursdno meno di 5 ogni 1.000 residenti, ed in quelli
veneti, circa 6 (5,74).
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Con riferimento alla taglia demografica dei Comupwj, si osserva che il numero di dipendenti ogni
1.000 abitanti del Comune di Fiesso d’Artico é diltm inferiore anche a quello medio nei comuni
collocati nella corrispondente classe dimensiomalmunale (5,84), come rappresentato nella tabella
seguente:

Classe di ampiezza Totale N. dipendenti comunali per
demografica 1.000 abitanti
0-1.999 29276 8,81
2.000-4.999 45068 6,5
5.000-9.999 49116 5,84
10.000 - 19.999 57422 5,88
20.000 - 59.999 84279 6,16
60.000 - 249,999 72334 7,63
>=250.000 100686 11
438180 7,21

Fonte: elaborazione IFEL su dati Ministero dell’Economia e delle Finanze ed Istat (2012)

Se si applicasse detta media nazionale rilevata ganuni di classe dimensionale analoga, il Comune
avrebbe a sua disposizione ben 48 dipendenti anigh

| dati sopra evidenziati la dicono lunga sia imtin di carico di lavoro dei singoli dipendentiasn
termini di criticita organizzative, con riflessiidenti sulla capacita della struttura di assorbiteriori
aggravamenti burocratici.

Dette criticita si ripercuotono, inevitabilmentencae sulla capacita di elaborazione, attuazione e
monitoraggio del presente Piano Anticorruzione.

I Comune di Fiesso d’Artico partecipa all’'UnioneidComuni “Citta della Riviera del Brenta” in

quanto:

- con deliberazioni consiliari n. 54 del 20.12.2@0n. 4 del 16.01.2002, i comuni di Dolo e Fiesso
d’Artico si sono costituiti in Unione ai sensi dait. 32 del T.U.E.L. 267/2000, Unione
denominata “Citta della Riviera del Brenta”, apmoslo il relativo Statuto nonché [latto
costitutivo;

- con atto Rep. N. 2696 in data 12.03.2002 det&ago Comunale di Dolo (Registrato a Mestre |l
21.03.2002 al n. 0712 serie 1 A. Pubblici) e stattioscritto tra i Sindaci dei Comuni di Dolo e
Fiesso d’Artico il relativo atto costitutivo;

- nel 2005 ¢ entrato a far parte del’Unione demni “Citta della Riviera del Brenta” anche il
Comune di Fosso —Ve-;

- nel 2013 ¢é entrato a far parte del’Unione demni “Citta della Riviera del Brenta” anche il
Comune di Campagna Lupia —Ve-.

All’'Unione sono state trasferite le seguenti fumzio
- Polizia Locale
- Attivitd Produttive (commercio, agricoltura, aragiato, industria e turismo)
- Personale (retribuzione, formazione)
- Servizio Messi
- URP Si Cittadino
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La tabella seguente rappresenta I'organigrammallhétine dei Comuni “Citta della Riviera del
Brenta”, con la suddivisione dei singoli uffici pgettore di competenza.

SETTORI Risorse Umane Finanziario/ Attivita Polizia Locale
Amministrativo produttive
FUNZIONI Trattamento Servizio finanziario; | Commercio;| Polizia
ATTRIBUITE economico e Economato; controllo Giudiziaria;
formazione del di gestione; Attivita
personale per enti | patrimonio e produttive; | Polizia locale;
aderenti; sicurezza| inventario;
luoghi di lavoro; informatica generale;| Suap; Polizia Stradale;
incarichi legali; assicurazioni;
Trattamento Segreteria; ufficio Polizia Polizia Edilizia /
economico/giuridic| contratti; amministrati| Ambientale;
o e formazione supporto/gestione va, Polizia
personale organi istituzionali; Amministrativa,;
dell’'Unione Comunicazione; Formazione;
gestione sportelli Addestramento
polifunzionali Si personale di
cittadino; Polizia Locale
Protocollo;
Notificazioni;
DOTAZIONE Responsabile di Responsabile di Responsabil| Responsabile di
ORGANICA Settoreen. 2 Settoreen. 3 e di Settore | Settore e n. 16
dipendenti dipendenti en.2 dipendenti
dipendenti

2.2 Strutture e strumenti disponibili

I Comune di Fiesso d’Artico gode di alcune stregte strumenti operativi a servizio della cittadira,
le cui tipologie e caratteristiche sono schemateate riassunte come segue:

Struttura n. strutture

Asilo nido 1

Scuola dell’infanzia

Scuola primaria

Scuola secondaria di primo grado

Centro per anziani

Biblioteca

Campo sportivo da calcio

NIN[R[RP|R|R|R

Altre strutture sportive (palestre
scolastiche)

Sedi per le associazioni 2
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Strumento Dotazione
Scuolabus 0
Autovetture comunali 5
Mezzi operativi 3
Personal computer 20

2.3.0rganizzazione e modalita di gestione dei gepuibblici locali

In sintesi i principali servizi comunali sono gésdittraverso le seguenti modalita:
Soggetto gestore

Servizio Modalita di gestione -
Note servizio

1 | Servizio idrico integrato Esterna Veritas &.p.

2 | Servizio raccolta trasporto|eEsterna Veritas S.p.A.
smaltimento rifiuti

3 | Attivita di riscossione Diretta L'attivita di riscossione avviene in forma

diretta per tutte le imposte, tasse e triuti
comunali nonché la riscossione delle
oblazioni cds e dei proventi derivanti
dall’'erogazione dei servizi a domangda
individuale.

Il servizio pubblicita ed affissioni & affidato
alla Abaco spa di Padova: il contratto €| in
scadenza al 31/12/2023.

4 | Servizi mensa scolastica | Esterna La preparazione dei pasti viene effettuata
scuola Infanzia e scuola dalla ditta nel centro di cottura comunale
primaria interno alla scuola dell'Infanzia. | pasti per

la scuola Primaria vengono veicolati dal
centro di cottura della ditta concessionaria
(Vegra Camin s.r.l). Il contratto e della
durata di anni 5 e con scadenza| al
31.08.2023.

5 | Servizio trasporto scolasticdEsterna Il servizio é affidato alla ditta Michielm

Snc di Michielotto Daniele & C. : |l
contratto per la durata di anni 5 € |in
scadenza al 31.08.2023.

6 | Servizi cimiteriali Esterna Il servizio di geste del cimitero e affidatp
alla ditta Aurora Cooperativa Sociale: | il
contratto per la durata di anni due €|in
scadenza al 31.12.2019.
Per il servizio di illuminazione votiva, gia
affidato alla ditta Marzaro Impianti cgn
scadenza al 31.12.2017, & prossimo I'ayvio
di procedura con evidenza pubblica per
l'individuazione del nuovo concessionarig.
7 | Servizi sociali Gestione mista Servizi per minori:
- Ludoteca € un servizio in convenziore

(01.01.2018-30.06.2020) gestito in forma
associata tra i comuni di Campagna Lupia,
Campolongo Maggiore, Dolo, Fosso, Fiesso
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d’Artico e Vigonovo.

I Comune capofila & Vigonovo.
La gestione e affidata alla Cooperatjva
Sociale Onlus “La Bottega dei ragazzi” |di
Padova.

- Servizio di educativa domiciliare e
servizio in appalto alla Cooperativa sociale
Ancora di Bologna: il contratto per la durata
di anni 4¢ in scadenza al 28.02.2019.
Servizi per disabilita psichiatrica:
-Progetto Sollievo € un servizio i
convenzione (01.01.2019-31.12.2021)
gestito in forma associata tra i comuni|di
Campagna Lupia, Campolongo Maggiaore,
Camponogara, Dolo, Fosso, Fiesso
d’'Artico, Pianiga, Stra e Vigonovo.
I Comune capofila & Campolongo
Maggiore.

La gestione e affidata alla Cooperatjva
Socioculturale di Venezia .
Servizi per anziani/adulti:
-Servizio di assistenza domiciliare e un
servizio in appalto alla Cooperativa sociale
Ancora di Bologna: il contratto e
scadenza al 28.02.2019.

-Servizio di trasporto sociale & un servizio
in convenzione per il periodo 2019-2020.
La gestione e affidata alla Associaziong di
Promozione Sociale Onlus “Il Portico” di
Dolo con [lutilizzo di mezzi messi
disposizione dal Comune di Fiesso d'Artico
(2 di proprieta comunali e 1 in comodato
d’'uso)
-Consegna dei pasti a domicilio la consegna
awviene tramite I'associazione “Il Portic
di cui sopra.

periodo scolastico, mentre durante
vacanze scolastiche viene fornjto
direttamente dal centro cottura della ditta
-Progetto IN.Te.Se € un servizio i
convenzione (01.07.2018 - 30.06.2021)
gestito in forma associata tt#&\z. Ulss 3
Serenissimadistretto 3 e i comuni
Vigonovo, Camponogara, Campolongo
Maggiore, Fiesso d'Artico, Stra e Fossg a
favore delle persone affette da demenz
fase iniziale di malattia e supporto
famiglie delle stesse.

I Comune capofila & Vigonovo.
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Servizi Social Gestione mista Servizi integrati-delegati all’Azienda Ulss|3
Serenissima da parte dei 17 Comuni
distretto 3:
CEQOD (Centri diurni per disabili), CASKF
CRF (Centro per l'affido e la solidarieta
familiare), Mediazione Linguistico culturale
a scuola, SIL (Servizio Integrazione
Lavorativa) SISS (Servizio di Integraziope
Scolastica e Sociale) O.D.S. (Operatori di
strada) Comunita alloggio.

7 | Servizi sociali (Bonus Gestione mista Il servizio per la richiesta del bonus
energia/idrico, Isee, elettrico, gas e idrico e per |a
assistenza abitativa) compilazione/trasmissione/rilascio

dellISEE e affidato al CAF ACLI (Acli
Service Venezia srl), con contratto di durpta
triennale 2019-2021.
Il servizio di gestione, amministrazione| e
valorizzazione  degli immobili ERP
(Edilizia Residenziale Pubblica) di
proprieta comunale é affidato all’Ater con
convenzione di durata quinquennale 2018-
2022.
Il servizio di redazione dello schema|di
bando di concorso ERP (Edilizia
Residenziale Pubblica), istruttoria delle
domande, formazione ed approvazione
della graduatoria provvisoria
elaborazione dei dati per la redazigne
della graduatoria definitivaé affidato
all'’Ater con convenzione di durata triennale
2017-20109.

3. Considerazioni conclusive

Dalle relazioni del RPC relative agli anni 2016042 (regolarmente pubblicate all'interno della ceei
“Amministrazione Trasparente” del sito web dell@nemerge che nellEnte non si sono verificati
episodi rientranti nell'alveo del rischio corruttjwé il contesto esterno in cui esso si trova etare
desta particolare allarme per quanto concernegsepiza di criminalita radicata nel territorio.

La macchina amministrativa dell’Ente, pur avendodigposizione un numero assai limitato di
dipendenti, risulta ben organizzata ed il livell dervizi ai cittadini puo dirsi soddisfacente.

| dipendenti sono stati coinvolti attivamente nebgesso di gestione del rischio propedeutico
all'adozione del presente PTPCT, dimostrando isteree spirito di squadra, e fornendo un apporto
significativo nellaggiornamento della mappatura geocessi e dell'individuazione delle misure di
prevenzione del rischio corruttivo.
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